
SKGV Nieuwsbrief, juli 2026 

 
Ontwikkelingen en veranderingen 
Het afgelopen half jaar heeft in het teken gestaan van nieuwe ontwikkelingen en veranderingen. 
Toetsingskaders zijn ontwikkeld en geactualiseerd, werkprocessen zijn tegen het licht 
gehouden, de website is verbeterd en ook in ons registratiesysteem PE-online is gewerkt aan 
vereenvoudiging en automatisering. 
Daarover informeren wij jullie graag. 
 
Toetsingskader 2026 
Het nieuwe Toetsingskader 2026 beschrijft naast de inhoudelijke criteria ook de criteria waaraan 
activiteiten moeten voldoen om in aanmerking te komen voor punten. 
Een activiteit komt alleen voor accreditatie in aanmerking wanneer: 

• de activiteit betrekking heeft op competenties uit de beroepsstandaard voor geestelijk 
verzorgers (VGVZ); 

• de activiteit voldoet aan eventueel aanvullende eisen ten aanzien van duur en Kwaliteit; 
en 

• dit wordt ondersteund met verifieerbare documenten. 
 
Het zal soms wennen zijn, extra vragen opleveren, evenals verzoeken van ons om documenten 
te uploaden (zoals certificaten en bewijzen van aanwezigheid). 
Dat alles dient een hoger doel: de kwaliteit en professionaliteit van ons beroep! 
Jullie vinden het volledige Toetsingskader op de website. 
 
Nieuw Toetsingskader Initiële Opleidingen en Langere Studietrajecten 
Het Toetsingskader initiële opleidingen en langere studietrajecten beschrijft de voorwaarden en 
de procedures voor - erkenning van initiële opleidingen tot geestelijk verzorger; en - de 
accreditatie van langere studietrajecten (minimaal 120 contacturen en 200 uur zelfstudie in alle 
drie de verplichte categorieën Vakbekwaamheid, Persoon & Werk en Levensbeschouwing & 
Spiritualiteit). 
Het document beschrijft wat van opleiders wordt verwacht, welke voorwaarden gelden en hoe 
de beoordeling globaal verloopt. Het nieuwe Toetsingskader initiële opleidingen en langere 
studietrajecten is ook te vinden op de website. 
 

 
 
 

https://www.skgv.nl/kennisbank2025/toetsingskader/
https://www.skgv.nl/kennisbank2025/toetsingskader-initiele-opleidingen/
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Aanpassingen in PE-online 
De registratie- en herregistratieprocessen zijn zoveel mogelijk geautomatiseerd. Er is een apart 
statusoverzicht in je dossier voor Intervisie en Supervisie. Om aan je herregistratie te voldoen, 
moet je iedere 10 jaar, een traject van 10 keer supervisie en een traject van 10 keer intervisie 
volgen. 
 
Kijk regelmatig in PE-online, houd je herregistratieperiode in de gaten en geef 
wijzigingen door 
Wij roepen jullie op om tenminste jaarlijks in PE-online je gegevens te actualiseren. Check 
wanneer je herregistratieperiode eindigt en geef wijzigingen door onder ‘mijn gegevens’: 
verhuizing, andere werkgever, nieuw e-mailadres en natuurlijk afgeronde opleidingen, 
cursussen en trainingen. Pas aan en geef door in je dossier. 
Mocht je tegen problemen of onduidelijkheden aanlopen, meld ons dat en stuur een berichtje 
naar info@skgv.nl . 
 
Organisatie SKGV 
De organisatie van de SKGV is in transitie. Wij zijn van een organisatie die wordt ondersteund 
door 3 freelancers met ingang van 1 mei dit jaar zelf werkgever geworden. We hebben nog 1 
medewerker in dienst, en hopen binnenkort een duidelijk beeld te hebben hoe wij onze 
werkorganisatie verder gaan vormgeven. 
 
VGVZ en SKGV: verdere versterking en samenwerking 
De banden tussen de beroepsorganisatie VGVZ en de SKGV zijn de afgelopen maanden verder 
aangehaald. Wij gaan onderzoeken hoe de verdere samenwerking van de beide erkorganisaties 
er uit kan zien. 
 
Welkom 
Henk-Jan Vazquez is benoemd als lid van het College van Beroep en Klachten (CvBK). Het 
voorzitterschap het College is overgenomen door Hans Schoffelmeer. Wim van Goch (oud 
voorzitter) blijft nog twee jaar actief als lid, en dat geldt ook voor Hans Schilderman. Samen 
met jurist Saskia van Rossem en Thea Sprangers, geestelijk verzorger bij ggz Breburg, is het 
College van Beroep en Klachten compleet. 
 
Afscheid 
In maart heeft Kristan de Vries aangegeven te gaan stoppen met zijn werkzaamheden voor de 
Toetsingscommissie. Dat is heel jammer, zijn kundigheid wordt gemist. 
Eind vorig jaar heeft Yaser Ellethy aangegeven het bestuurslidmaatschap niet meer te kunnen 
combineren met zijn werkzaamheden op de VU. Begin dit jaar heeft Beate Giebner besloten 
haar bestuurslidmaatschap te beëindigen. Veel dank aan de beide bestuursleden voor hun inzet 
en bijdrage aan ons Kwaliteitsregister. 
 
Vacatures 
Wij zijn op zoek naar enthousiaste mensen die willen bijdragen aan toetsing van opleidingen en 
activiteiten in de Toetsingscommissie en de commissie OIO. 
Het is leerzaam, draagt bij aan een eigen kwalitatieve blik en het levert punten op in het register. 
Heb je interesse? Stuur een mail aan marleen.nieuwsma@skgv.nl en wij nemen contact met je 
op. 
 

mailto:info@skgv.nl
mailto:marleen.nieuwsma@skgv.nl
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www.SKGV.nl  
De SKGV is niet rechtstreeks telefonisch bereikbaar. Daarom ontvangen 
we je vragen graag per e-mail. Wil je een belafspraak? Stuur dan een email 
waarin je duidelijk je telefoonnummer vermeldt en de vragen die je 
hebt, dan nemen wij contact met je op. 

http://www.skgv.nl/
https://www.skgv.nl/contact/

